
Allegato A - Avviso Pubblico per Manifestazioni d’interesse finalizzata al coinvolgimento di Enti del 

Terzo Settore per l’ideazione e l’attivazione, in co-progettazione, di Percorsi per l’autonomia. (Al 

SENSI DELLA L. 241/1990, DELL'ART. 55 DEL D.LGS. 117/2017 (CODICE DEL TERZO 

SETTORE) E SS.MM. E II. E DELLA L. 328/2000).  
 

Scadenza: 28/2/2023, ore 12:00 

 

 

Spett.le Comune di Bracciano 
Piazza IV Novembre n. 6  
00062, Bracciano (RM) 
 

 

Istanza di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di certificazione 

da compilare e sottoscrivere ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/200 da parte del legale 

rappresentante 

  

 

Il sottoscritto __________________________________________________________  

Codice fiscale __________________________________________________________ 

nato a ________________________ (PROV. ______)  il ____ / ____ / ____,  

residente a ______________(PROV. _____) in Via ______________________________ 

 n. _________ in qualità di _________________________________________ dell’ETS 

denominato __________________________________________________________ con sede 

legale in ____________________ (PROV. _____)  

in Via __________________________________ n. _____, tel. __________________, e-mail 

____________________________, pec _________________________  

Partita I.V.A. n. ______________________________,  

INAIL – codice ditta ______________________, INPS – matricola azienda 

___________________________, INPS – sede competente __________________,  

CCNL applicato _________________________________, numero dipendenti _________ 

 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso a partecipare alla coprogettazione in oggetto per le fasi di: (barrare le caselle 
corrispondenti; i soggetti proponenti possono Manifestare interesse per una o più delle seguenti fasi 
progettuali): 

 ideazione, intesa come la fase con cui sono definiti i servizi in favore degli utenti sulla 

base dei progetti individualizzati, gli interventi di riqualificazione e adeguamento degli 

immobili, gli acquisti di strumenti e dotazioni di domotica assistiva e per l’inclusione sociale 

e lavorativa – il piano finanziario degli interventi; 
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 attuazione, intesa come la fase di effettiva realizzazione delle attività come definite nella 

prima fase di ideazione; 

 servizi complementari territoriali, intesa come la fase per l’identificazione di partner 

progettuali “accessori” che possano integrare le attività principali del progetto (ad 

esempio, gruppi di auto mutuo aiuto per i familiari, attività ricreative integrative, etc). 

  INOLTRE CHIEDE 
 
Di essere ammesso a partecipare alla coprogettazione in oggetto come (barrare la casella 
corrispondente): 

 In forma singola  
 Capogruppo di un’associazione temporanea di scopo denominata 

____________________________  
 Già costituita formalmente 
 Da costituirsi formalmente 

 
fra i seguenti ETS: 
 

Mandanti P.IVA Sede legale Parti della 
prestazione di 
competenza 

Quota di 
partecipazione 

Quota di 
esecuzione 

      

      

      

      

      

 
 

A tal fine, sotto la propria responsabilità,  

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci ivi indicate; 

- consapevole, altresì, che del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate 
nei suoi riguardi, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e ss.mm. e ii., le 
sanzioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre 
alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative all’affidamento dei 
contratti pubblici 

 

DICHIARA  

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. 

 Di essere abilitato a impegnare l’ETS; 
1. Che l’ETS è regolarmente costituito e iscritto al Registro unico nazionale del Terzo settore di cui 

all’art. 45 del D.Lgs. n. 117/2017, tenendo conto che nelle more dell’operatività del RUNTS e ai 
sensi dell’articolo 101, commi 2 e 3 del D. Lgs. n. 117/2017, il requisito dell’iscrizione al RUNTS 
deve intendersi soddisfatto da parte degli Enti attraverso la loro iscrizione, alla data di adozione 
dell’Avviso, a uno dei registri attualmente previsti dalle normative di settore; 

2.  Che l’ETS: 

 è iscritto alla Camera di Commercio di ____________________con n. 
________________________ per attività compatibile con gli interventi di cui all’Avviso in 
oggetto; 



 

3 
 

OVVERO 

 non è tenuto all’iscrizione alla CCIAA in quanto l’organismo non ha configurazione 
imprenditoriale, e che la sua natura giuridica e il suo scopo sociale sono compatibili con le 
attività oggetto della co-progettazione, come da statuto, o atto costitutivo o altri documenti, 
allegati alla presente istanza; 

3. Che l’ETS, se cooperativa o consorzio di cooperative, è iscritto all’Albo delle società cooperative 
istituito presso il Ministero delle Attività Produttive, ai sensi del D.M. 23.06.2004; 

4. Che l’ETS, se diverso da cooperativa o consorzio di cooperative, è iscritto al seguente Registro 
/ Albo Nazionale / Regionale: ___________________________________________ per le 
seguenti attività_________________________________________________; 

5. per i soggetti con sede in un altro stato della U.E.: stato __________________________ 
iscritta nel registro professionale _________________________________________ n. 
__________________ sezione ________________________ per la seguente attività - codice 
attività________________________________________________; 

 

DICHIARA ALTRESI’ 

(barrare le caselle laddove previsto) 

 Di possedere i requisiti di idoneità morale e professionale a stipulare Convenzioni con la P.A., 
ai sensi dell’Art. 80 del D. Lgs n. 50/2016; 

 Di avere sede legale o l’ubicazione di almeno una sede operativa nel territorio del Distretto 
Roma 4.3; 

 Che non sussiste a carico dei soggetti indicati nel comma 3 del succitato art. 80, della cui 
situazione giuridica dichiara di essere a conoscenza ai sensi dell’articolo 47, comma 2, del 
d.P.R. n. 445 del 2000, alcuna delle cause di esclusione previste dall’art. 80, comma 1 del D. 
Lgs. n. 50/2016; 

 L’assenza di conflitto di interesse, anche potenziale, tra l’Ente e l’iniziativa di cui all’Avviso di 
che trattasi e che nessuna delle persone in organico o con rapporti di collaborazione 
professionale con l’organismo si trova nelle condizioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 53, 
comma 16 ter, del D.Lg. 165/2001; 

 Di essere in regola con l’applicazione dei CCNL relativi al proprio personale, nel rispetto delle 
disposizioni di legislativa o regolamentare in materia di obblighi contributivi e assicurativi; 

 l'assenza di sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 
giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 
9 aprile 2008, n. 81;  

 l’insussistenza,  a carico dell’ETS, di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste 
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159  o di un tentativo di infiltrazione 
mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto previsto 
dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 
159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia 
(Articolo 80, comma 2, del Codice); 

 di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 
al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 
sono stabiliti (Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di 
imposte e tasse superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis del D.P.R. 
29.9.1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in 
sentenze o atti amministrativi non più soggetti ad impugnazione); 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#067
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#084
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#088
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#092
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm#092
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 di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 
cui sono stabiliti (Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle 
ostative al rilascio del documento unico di regolarità contributiva (DURC), di cui all'articolo 8 del 
decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015); 

 di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attività o di concordato 
preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione vigente, ovvero di 
non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che tali 
circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio; 

 di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e assistenziale; 

 essere in regola in materia di imposte e tasse; 

(per le imprese che occupano non più di 14 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 
dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)    
 
 Di non essere assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. 68/99 e s.m.i. 

come modificata dalla L. n. 247/2007; 
oppure 

 
(per i concorrenti che occupano più di 35 dipendenti e per i concorrenti che occupano da 15 a 35 

dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) 

 Di essere ottemperante alle norme di cui alla L. 68/99 e s.m.i. come modificata dalla L. n. 

247/2007 

 Che l’ETS non è stata soggetto a risoluzioni o interruzioni di contratti causate da inadeguatezza 

del proprio operato o da inadempienze contrattuali per quanto riguarda attività analoghe svolte 

per enti pubblici; 

 Che l’ETS è a conoscenza delle modifiche apportate dalla L. 120/2020 all’art. 80, comma 4 del 

Codice; 

 Che la ditta, se soggetta, è in possesso di autorizzazione prevista dall’art. 37 del D.L. n. 78/2010 

convertito con modificazioni dalla L. 122/2010 rilasciata a norma del Decreto del Ministero 

dell’economia e delle Finanze 14.12.2010 ; 

(solo per gli operatori economici aventi sede, residenza o domicilio in Paesi così detti “black list” 

di cui al decreto del Ministero delle Finanze 4.05.1999 e al decreto del Ministero dell’Economia 

e delle Finanze 21.11.2011) 

 Di osservare le norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro (D. Lgs. n. 81/2008) nonché il rispetto 

di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci; 

 Che la ditta possiede i requisiti di idoneità tecnico professionale, relativamente ai profili di 

sicurezza sul lavoro di cui all’art. 26 del D. Lgs. 81/2008; 

 Di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 

del D.Lgs. n. 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 

della L. 246/2005”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente 

competente; 

 Di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e 
si impegna, in caso di individuazione quale partner della coprogettazione, ad osservare e a far 
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osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la 
risoluzione della convenzione; 

 Che l’ETS ha svolto, senza demerito, per almeno 2 anni, attività di assistenza, di inclusione 

sociale e lavorativa in favore di persone in condizione di disabilità; 

Oggetto Soggetto committente 

Periodo di svolgimento (indicare giorno 
/mese/anno) 

dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

  dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

  dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

  dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

  dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

  dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

  dal _____/_____/___________  

al   _____/_____/____________ 

 

 Che l’ETS utilizza personale con i requisiti di livello professionale adeguati alle esigenze del 

servizio;   

 Di aver preso piena ed integrale conoscenza di tutte le norme e disposizioni contenute 

nell’Avviso in oggetto e, per quanto non previsto, nelle disposizioni di legge vigente in materia, 

ne accetta incondizionatamente tutte le prescrizioni previste e s’impegna al rispetto delle stesse, 

senza condizione e riserva alcuna;  

 (nel caso di raggruppamenti di impresa) Che si impegna, in caso di individuazione quale partner 

nella coprogettazione in oggetto, a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza ad 

uno dei membri del raggruppamento; 

 che l’eventuale Procura allegata alla presente è conforme all’originale in proprio possesso; 

 Che si impegna, in caso di individuazione quale partner della coprogettazione, a pena di 

decadenza, ad attivare il servizio entro il termine perentorio fissato dall’Amministrazione; 

 Che l’ETS assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della L. 136/2010; 

 Che, in caso di individuazione quale partner della coprogettazione, nomina quale responsabile 
tecnico dell’ETS il seguente professionista (di cui si allega il c.v.): 

 
Nominativo  ________________________________________________________ 
C.F.   _____________________________________________________________ 
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Professione / Qualifica professionale  _______________________________________ 
Ruolo all’interno dell’organico dell’ETS   _____________________________________  
Indirizzo e-mail   _____________________________________________________ 
Telefono  __________________________________________________________ 

 Che l’indirizzo di Posta Elettronica Certificata (P.E.C.)  e l’indirizzo di posta elettronica non 

certificata al quale inviare tutte le eventuali comunicazioni sono i seguenti: 

P.E.C.____________________________________________________________ 

E-mail____________________________________________________________ 

In particolare con riguardo all’indirizzo di posta elettronica non certificata, l’ETS si rende 

disponibile a confermare l’avvenuta ricezione delle comunicazioni.  

 Di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati forniti e dichiarati ai fini della 
partecipazione alla presente manifestazione d’interesse, ai sensi del nuovo regolamento 
Europeo 2016/679(GDPR).  

 
(per i proponenti che chiedono di partecipare alla fase di attuazione) 
 

 Di disporre di almeno una struttura “gruppo appartamento” idonea per l’ospitalità di 6 
persone, in uno dei Comuni del Distretto Roma 4.3, conforme alle vigenti norme 
urbanistiche relative alle civili abitazioni per cui si garantisce la destinazione d’uso vincolata 
per almeno 20 anni. 

 di assumere l’obbligo, a pena di esclusione, in caso di sottoscrizione della Convenzione di 
co-progettazione, di assicurare all’occupazione giovanile (di età inferiore a 36 anni) una 
quota pari ad almeno il 30% e a quella femminile una quota pari ad almeno il 30 % delle 
eventuali nuove assunzioni necessarie per l'esecuzione del servizio o per la realizzazione 
di attività ad esso connesse o strumentali 

 
 

Allega alla presente i documenti previsti dall’Avviso. 

 

Luogo___________________________Data ___/___/_______ 

             Firma leggibile  

                                   

_______________________________________ 

 

 Allegati: 

1) Fotocopia del documento d’identità del sottoscrittore 
2) Copia dei curricula delle persone individuate quali referenti tecnici in sede di tavolo di 

coprogettazione; 
3) Mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza (in caso di ATS già costituiti) o atto 

costitutivo (in caso di Consorzio già costituito); 
4) Eventuale procura in copia conforme all’originale. 

 

 


